
 

Профсоюзная организация 
Первичная профсоюзная организация (далее - ППО) осуществляет свою деятельность на 

основании Устава Профессионально союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации. Устав обязателен для исполнения всеми членами Общероссийского 

Профсоюза образования. ППО МБДОУ «Детский сад №140» является структурной единицей 

Общероссийского Профсоюза образования. Председателем с октября 2021 года является 

Костикова Анастасия Андреевна. В ППО состоят 8 членов Профсоюза. Органами ППО являются: 

собрание, профсоюзный комитет, председатель. 

 

Основные задачи и цели 

Цели Профсоюза: 

 
 представительство и защита индивидуальных и коллективных социальных, трудовых, 

профессиональных прав и интересов членов Профсоюза; 

 повышение качества жизни членов Профсоюза, достижение справедливого и достойного 

уровня оплаты труда, пенсий и социальных пособий, стипендий, социальной и правовой 

защищенности работников и обучающихся; 

 реализация прав Профсоюза и его организаций на представительство в коллегиальных 

органах управления организациями сферы образования. 

 

Задачи Профсоюза: 

 
1. Представительство интересов работников в социальном партнерстве, ведение 

коллективных переговоров на всех уровнях власти, заключение коллективных договоров и 

соглашений от имени и в интересах членов Профсоюза, а также работников, 

уполномочивших Профсоюз,  организации Профсоюза на ведение коллективных 

переговоров, контроль за выполнением коллективных договоров, соглашений. 

2. Содействие сохранению гарантий получения бесплатного образования, практической 

реализации государственной политики приоритетности образования и науки. 

3. Контроль за соблюдением работодателями и их представителями трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового 

права, защита членов Профсоюза от незаконных увольнений. 

4. Контроль за занятостью и соблюдением работодателями гарантий высвобождаемым 

работникам, установленных законодательством Российской Федерации. 

5. Контроль за обеспечением здоровых и безопасных условий труда в организациях сферы 

образования. 

6. Содействие своевременному и качественному повышению квалификации работников 

образования. 

7. Укрепление и развитие профессиональной солидарности, взаимопомощи и сотрудничества 

в организациях сферы образования. 

 

Как вступить в профсоюз 
Принятие в члены Профсоюза производится по личному заявлению, поданному работником в 

письменной форме в первичную профсоюзную организацию. 

 



ППО МБДОУ «Детский сад №140» Общероссийского Профсоюза 

образования 
Укажите тип организации 

Общероссийский Профсоюз образования - общероссийская, добровольная, общественная, 

самоуправляемая, некоммерческая корпоративная организация 
Телефон 

8 (4912) 41-84-94 
Адрес 

г. Рязань, ул. Советской Армии д. 15А 
Электронная почта 

Mysya_@mail.ru 
График работы 

7:00 – 19:00 

 

Состав профсоюзного комитета 

Костикова Анастасия Андреевна 

Кривова Юлия Николаевна 

Якунина Мария Владимировна 

 

Документы 
1. Устав Общероссийского Профсоюза образования 

2. План работы ППО (на текущий год) 

3. Декларация Профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации; 

4. Положение о порядке и содержании деятельности контрольно-ревизионных  органов 

Профессионального союза работников народного образования и науки Российской 

Федерации 

5. Положение о размере и порядке уплаты членами Профессионального союза работников 

народного образования и науки Российской Федерации членских профсоюзных взносов 

6. Порядок принятия в члены Профессионального союза работников народного образования и 

науки Российской Федерации и прекращения членства в Профессиональном союзе 

работников народного образования и науки Российской Федерации 
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